
 

HR ASSISTENZ 50%
In unserem innovativen Dienstleistungsunternehmen mit rund 85 Mitarbeitenden, das im Auftrag von 33 Gemeinden 
im Bereich Abfallverwertung und Energieversorgung tätig ist, suchen wir als Ergänzung unseres Teams eine engagier-
te, dienstleistungsorientierte und selbständige Fachperson. Bist du bereit für eine zentrale Drehscheibenfunktion in 
einem nachhaltigen Umfeld? Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung! 

WAS DU BEWEGST
	y Bearbeitung sämtlicher administrativer HR-Prozesse von Rekrutierung bis Austritt

	y Betreuung von Arbeitszeit-, Ferien- und Absenzprozessen inkl. KTG- und  
UVG-Meldungen

	y Vorbereitung der Lohnverarbeitung anhand der Pflege der Personal- und Zeitwirt-
schaftssysteme

	y Weitere administrative Themen in den Bereichen Personaldossiers, Vertragswesen, 
Zeugnisse, Stelleninserate, Event-Organisation und GL-Support

WAS DU MITBRINGST
	y Kaufmännische Grundausbildung mit Weiterbildung im Bereich HRM (mind. Sachbe-

arbeiter/in HR, eventuell mit Aussicht auf baldigen Abschluss HR-Fachausweis)

	y Mehrjährige Berufserfahrung in einer ähnlichen Funktion, idealerweise im industriellen 
Umfeld; Führungserfahrung von Vorteil

	y Diskretion, Verlässlichkeit, Loyalität, Kommunikationsstärke und Organisationstalent

	y Sicherer Umgang mit IT-Anwendungen und sehr gute Deutschkenntnisse

ZWECKVERBAND 
ABFALLVERWERTUNG 

BAZENHEID

INTERESSIERT?
Dann erwarten wir gerne deine Bewerbung. Bei Fragen  
steht dir Reto Almer gerne zur Verfügung. Tel: +41 71 932 12 12 - www.zab.ch - info@zab.ch

WAS WIR BIETEN

Vielseitige Tätigkeit und hohe 
Eigenverantwortung

Moderne Infrastrukturen und 
innovative Technologien

Umfassende Einführung und 
leistungsgerechte Entlöhnung


