
GRUPPENLEITER  
MECHANISCHER UNTERHALT 100%
In unserem innovativen Dienstleistungsunternehmen, das im Auftrag von 33 Gemeinden im Bereich Abfallverwertung 
und Energieversorgung tätig ist, suchen wir für unsere thermischen Anlagen eine engagierte und erfahrene Fachkraft 
mit Führungsqualitäten im mechanischen Unterhalt. Aufgrund anstehender Pensionierungen möchten wir frühzeitig 
und langfristig Nachfolgelösungen sicherstellen. Bist du bereit für eine verantwortungsvolle Tätigkeit in einem nach-
haltigen Umfeld? Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung!

WAS DU BEWEGST
	y Leitung der Gruppe Mechanischer Unterhalt Thermische Anlagen

	y Sicherstellung der Anlagenverfügbarkeit durch präventive Wartung und gezielte  
Störungsbehebung

	y Planung, Leitung und Koordination von Revisionsarbeiten inkl. Termin- und  
Ressourcenplanung

	y Verantwortung für die technische Dokumentation, das Anlagenverzeichnis und die  
Einhaltung von Wartungsvorschriften

	y Umsetzung und Überwachung des Sicherheitskonzepts

	y Budgetverantwortung und Material- / Ersatzteilbewirtschaftung

	y Förderung, Schulung und Motivation deiner Mitarbeitenden

WAS DU MITBRINGST
	y Abgeschlossene Ausbildung in einem mechanisch geprägten Beruf  

(z. B. Polymechaniker, Anlagen- und Apparatebauer, Landmaschinenmechaniker o. ä.)

	y Weiterbildung im Bereich Technik oder Führung (z. B. Techniker HF) von Vorteil

	y Mehrjährige Erfahrung in der Instandhaltung von Industrieanlagen

	y Idealerweise Führungserfahrung 

	y Organisationstalent, Verantwortungsbewusstsein und Kommunikationsstärke

	y Freude an neuen Technologien und an der Weiterentwicklung deines Verantwortungs-
bereichs

ZWECKVERBAND 
ABFALLVERWERTUNG 

BAZENHEID

INTERESSIERT?
Dann erwarten wir gerne deine Bewerbung. Bei Fragen ste-
hen dir Altay Koc oder Reto Almer gerne zur Verfügung. Tel: +41 71 932 12 12 - www.zab.ch - info@zab.ch

WAS WIR BIETEN

Spannende Führungsaufgabe 
mit viel Eigenverantwortung

Moderne Infrastrukturen und 
innovative Technologien

Weiterbildungsmöglichkeiten 
und Entwicklungsperspektiven


